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Паспорт
муниципальной программы
	муниципального образования Фировский район Тверской области	


	Наименование муниципальной программы
	Муниципальная программа муниципального образования Фировский район Тверской области «Муниципальное управление» на 2021-2023 годы

	Главный Администратор муниципальной программы
	Администрация Фировского района

	Администраторы муниципальной программы
	Финансовое управление Администрации Фировского района

	Исполнители муниципальной программы
	Администрация Фировского района и её структурные подразделения

	Сроки реализации муниципальной программы
	2021-2023 годы

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для эффективного муниципального управления в Фировском районе

	Подпрограммы муниципальной программы
	Подпрограмма 1 Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления (далее также – подпрограмма 1);
Подпрограмма 2 Обеспечение эффективной информационной политики на территории Фировского района (далее также – подпрограмма 2);
Обеспечивающая подпрограмма

	Ожидаемые результаты реализации муниципальной программы
	Уровень удовлетворенности граждан деятельностью органов местного самоуправления муниципального образования Фировский район к 2023 году не менее 50 %;
Уровень удовлетворенности граждан информационной открытостью деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Фировский район к 2023 году не менее 60 %;
Доля качественно оказанных муниципальных услуг к 2023 году 100%.

	Объемы и источники финансирования   муниципальной программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм
	Общий объем финансирования муниципальной программы на 2021-2023 годы 54893 тыс. руб., в том числе 
из областного бюджета 3603,4 тыс. руб., 
из федерального бюджета 988,9 тыс. руб.

По годам реализации:
	
	2021
	2022
	2023
	Итого

	Программа всего, 
	19329,8
	18101,4
	17461,8
	54893

	в том числе
	
	
	
	

	местный бюджет
	17808,5
	16534,6
	15957,6
	50300,7

	областной бюджет
	1200,5
	1201,1
	1201,8
	3603,4

	федеральный бюджет
	320,8
	365,7
	302,4
	988,9

	Подпрограмма 1 всего, 
	4200,8
	3368,7
	2791,7
	10361,2

	в том числе
	
	
	
	

	местный бюджет
	4200,8
	3368,7
	2791,7
	10361,2

	областной бюджет
	0
	0
	0
	0

	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Подпрограмма 2 всего, 
	2033,9
	2033,9
	2033,9
	6101,7

	в том числе
	
	
	
	

	местный бюджет
	900
	900
	900
	2700

	областной бюджет
	1133,9
	1133,9
	1133,9
	3401,7

	федеральный бюджет
	0
	0
	0
	0

	Обеспечивающая подпрограмма  всего, 
	13095,1
	12698,8
	12636,2
	38430,1

	в том числе
	
	
	
	

	местный бюджет
	12707,7
	12265,9
	12265,9
	37239,5

	областной бюджет
	66,6
	67,2
	67,9
	201,7

	федеральный бюджет
	320,8
	365,7
	302,4
	988,9







Паспорт подпрограммы 1
муниципальной программы муниципального образования Фировский район Тверской области «Муниципальное управление» на 2021-2023 годы

	Наименование подпрограммы 1
	Создание условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления

	Задачи подпрограммы 1
	Задача 1:
Развитие кадрового потенциала органов местного самоуправления;
Задача 2:
Организационно-техническое обеспечение выполнения Администрацией Фировского района возложенных на нее функций;
Задача 3:
Развитие правовых, организационно-управленческих механизмов противодействия коррупции на муниципальном уровне.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 1 (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы 1)
	Задача 1:
Ежегодная доля муниципальных служащих, работников Администрации Фировского района и её структурных подразделений, повысивших профессиональный уровень не менее 10%;
Доля муниципальных служащих, иных работников Администрации Фировского района и её структурных  подразделений, успешно аттестованных к 2023 году не менее 100%.
Задача 2:
Доля органов местного самоуправления, размещенных в административных зданиях, находящихся в собственности МО "Фировский район" к 2023 году 100%;
Уровень удовлетворенности муниципальных служащих организацией рабочего пространства к 2023 году не менее 90%.
Задача 3: 
Доля муниципальных нормативных правовых актов в сфере противодействия коррупции, соответствующих действующему законодательству, к 2023 году не менее 100%;
Отсутствие правонарушений коррупционной направленности, совершенных муниципальными служащими Администрации района, выявленных правоохранительными органами.

	Источники финансирования подпрограммы 1 по годам реализации
	Общий объем финансирования на 2021-2023 годы 10361,2 тыс. рублей из средств местного бюджета.

2021 год – 4200,8 тыс. руб. (средства местного бюджета)
2022 год – 3368,7 тыс. руб. (средства местного бюджета)
2023 год – 2791,7 тыс. руб. (средства местного бюджета).

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы 1 по годам реализации
	Задача 1:
2021 год – 444,2 тыс. руб. 
2022 год – 368,5 тыс. руб. 
2023 год – 318,7 тыс. руб. 
Задача 2:
2021 год – 3756,6 тыс. руб. 
2022 год – 3000,2 тыс. руб. 
2023 год – 2473 тыс. руб.
Задача 3:
2021 год – 0 тыс. руб. 
2022 год – 0 тыс. руб. 
2023 год – 0 тыс. руб.




Паспорт подпрограммы 2
муниципальной программы муниципального образования Фировский район Тверской области «Муниципальное управление» на 2021-2023 годы

	Наименование подпрограммы 2
	Обеспечение эффективной информационной политики на территории Фировского района

	Задачи подпрограммы 2
	Задача 1:
Обеспечение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Фировский район;
Задача 2:
Поддержка и развитие печатных средств массовой информации.

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы 2 (конечный результат выполнения подпрограммы, выраженный в показателях решения задачи подпрограммы 2)
	Задача 1: 
Доля населения Фировского района, информированного о работе органов местного самоуправления, к 2023 году не менее 60 %.
Задача 2:
Доля получателей субсидий, обеспечивших выполнение условий предоставления из  бюджета Фировского района субсидий на поддержку редакций районных газет и развитие материально-технической базы редакций районных газет, к 2023 году не менее 100%.

	Источники финансирования подпрограммы 2 по годам реализации
	Общий объем финансирования на 2021-2023 годы 6101,7 тыс. рублей из средств местного бюджета.

2021 год – 2033,9 тыс. руб. (средства местного бюджета 900 тыс. руб., областной бюджет 1133,9 тыс.руб.)
2022 год – 2033,9 тыс. руб. (средства местного бюджета 900 тыс. руб., областной бюджет 1133,9 тыс. руб.)
2023 год – 2033,9 тыс. руб. (средства местного бюджета 900 тыс. руб., областной бюджет 1133,9 тыс. руб.)

	Плановые объемы финансирования задач подпрограммы 2 по годам реализации
	Задача 1:
2021 год – 0 тыс. руб. 
2022 год – 0 тыс. руб. 
2023 год – 0 тыс. руб. 
Задача 2:
2021 год – 2033,9 тыс. руб. 
2022 год – 2033,9  тыс. руб. 
2023 год – 2033,9  тыс. руб.





Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

В соответствии с Уставом Фировского района Администрация Фировского района входит в структуру органов местного самоуправления и является исполнительно-распорядительным органом местного самоуправления. Возглавляет Администрацию Фировского района и руководит её работой - Глава Фировского района, который является высшим должностным лицом Фировского района. 
Администрация района осуществляет исполнительно-распорядительные функции при решении вопросов местного значения и отдельные государственные полномочия, переданные органу местного самоуправления федеральными законами и законами Тверской области. 
Обеспечивает исполнение Конституции Российской Федерации, федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законодательства Тверской области, Устава муниципального образования Фировский район, иных муниципальных правовых актов, разрабатывает и осуществляет меры по обеспечению комплексного социально-экономического развития Фировского района.
Администрация района организует контроль за выполнением решений, принятых Администрацией в соответствии с Федеральными законами, законами Тверской области, правовыми актами органов местного самоуправления.
Для реализации всех полномочий в Администрации района сформирована структура, состоящая из управлений, комитетов и отделов. 
Штатная численность Администрации района и её структурных подразделений составляет 60 человек с учётом Главы района. 
В настоящее время к деятельности органов местного самоуправления обществом предъявляются значительно возросшие требования. От профессионализма работников Администрации зависит эффективность управления, качество оказываемых муниципальных услуг гражданам и организациям. Далеко не всегда качество профессионального обучения муниципальных служащих, иных работников Администрации отвечает существующим потребностям.
Кроме того, действующее законодательство содержит положения, которые способствуют обеспечению открытости деятельности органов местного самоуправления и доступности ее общественному контролю. В связи с этим, принятие муниципальных правовых актов должно осуществляться максимально открыто и под контролем институтов гражданского общества. 
Открытость и прозрачность деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Фировский район Тверской области - важнейший показатель эффективности их функционирования, необходимый элемент осуществления постоянной и качественной связи между гражданским обществом и органами власти. Информационная прозрачность деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Фировского района Тверской области достигается при помощи СМИ. Также важная роль отводится сети «Интернет», которая в современном обществе занимает лидирующее место по распространению информации.
Настоящая муниципальная программа направлена на создание условий для эффективного муниципального управления в Фировском районе. В основу программы заложена целостная модель формирования системы качественного муниципального управления, включающая мероприятия по финансовому, материально – техническому, информационному и организационно - правовому обеспечению процесса совершенствования муниципального управления. Программа направлена на решение актуальных и требующих в период с 2021 по 2023 год включительно решения проблем и задач в сфере муниципального управления. Комплексный подход к их решению в рамках программы заключается в создании условий для эффективного функционирования системы органов местного самоуправления и обеспечении эффективной информационной политики на территории Фировского района.
[bookmark: _GoBack]Важным фактором в совершенствовании системы муниципального управления является наличие современного программного обеспечения и оборудования, поэтому нужно планомерно производить его замену и модернизацию. Для развития системы информационных технологий важно иметь единое информационное пространство. Данная проблема решается созданием и поддержкой развитой структурированной сети муниципального образования, наличием доступа муниципальных служащих к сети интернет, наличием корпоративных сетей с вышестоящими организациями.
Огромную роль во взаимодействии органов местного самоуправления и общества играют печатные средства массовой информации. Поэтому данная муниципальная программа предусматривает поддержку районных газет и направлена, в том числе, и на выработку эффективных механизмов информирования населения о решении социально значимых проблем, решение актуальных проблем социально-экономического развития округа путем повышения уровня информированности населения. 
Объем бюджетных ассигнований, выделяемый на реализацию программы, по годам его реализации указан по каждой подпрограмме, по каждой задаче подпрограммы, по каждому мероприятию подпрограммы, по обеспечивающей подпрограмме в разрезе дополнительных аналитических кодов в характеристике муниципальной программы. Характеристика муниципальной программы приведена в приложении 1 к настоящей программе.
Характеристика основных показателей муниципальной программы приведена в приложении 2 к настоящей программе.
